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Tipologia contrattuale

tempo indeterminato 5{} tempo detefminate [ | durata ...
apprendistéto (2) ] contratté formiaz. lavoro (2§ [ tav: domicilio (2) [ ]

tempo parziafe @ orario iedio settimanale (3) ... 2
' Qualifica di assunziore M AHL7 ... CONL applicato 5,’/6 (... Nivéllo AHAWw

owvero fraittaments econortiico riormativo corvenuts (4) [

Per la richiesta di agevolazioni previste pef Fassunzione va compilato, tranne che per i contratti di apprendistato e di
formaziong lavoro, il modelio C-/ASS/AG. '
(1) 17 caso di assinzione di apprendisti da parte di imprese’ artigiane; fa Comunicazioné alld SCI del nimero dordi-

ne di iscrizione nel libro di matricola; sara effsttuata nél medesimo giomo di effettiva adibizione al lavoro dellap-
prendista (v. art. 9 D.P.R. 30.12.1956 n. 1668);

(2) Riempire il refativo quadro suf retro;

(3) L'orario medio settimanale si dttiene dividends Porario annuale per 52,

(4) La casella va barrata solo se if datore di lavoro o applica if CONE in tal caso va rismpito if quadro D' sul retro,
salvo che Passunzioné riguardi un dirigénte.
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A) Apprendistato
autorizzazione ispettorato del 1[avoro di ...t e
vistta medica del (5) e
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B) Conlratto di formazione e lavoro
D tipo a 1 (professionalita intermedie) durata mesi ...
(] tipo a2 (professionalita elevate) durata mesi ...
[ ] tipo b (inserimento professionale) durata mesi ...

livello di inquadramento: INiZiale .o

autorizzazione Ministero del Lavoro n. . o 1= O
approvazione Commissione regionale per 'impiego N. ..o del e, SN
accordo collettivo 0 progetto tipo di FIErMeNTO .o e

dichiarazione di CONTOIMIEA @I .ot eee e emeeee oot e eee e emeemee s eem oo

D Nei 24 mesi precedenti sono stati trasformati a tempo indeterminato non meno del 60% dei
cfl venuti a scadenza nel medesimo periodo.

D Si dichiara altresi, che non vi sono sospensioni dal lavoro in atto, né, nei 12 mesi prece-
denti, sono avvenute riduzioni di personale con la medesima qualifica.

C) Lavoro a domicilio
iscrizione registro committenti n. ... B i
tipo di 1avorazione ... ... fariffa applicald ..o
D) Trattamento economico e normativo convernuto
retribuzione mensile L/ s ore di lavoro settimanale n. ore .. %0
ferie retribuite n. giOMI oo preavviso di licenziamento n. giorni ...

E) Computabilita ai fini della riserva a favore delle fasce deboli (art. 25 1g. 23.7.1991 n. 223 e suc-
cessive modificazioni).
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—
Allegati” | ] [ ] attestato di disoccupazione (mod. C/1) ... e
[ ] copia permesso di soggiorno
U am R g.pa;
data .2 &~ O3 Leog. . timbro e firma  SAR X SN BB

(5) In caso di assunzione di apprendisti da parte di imprese artigiane, gli estremi della visita medica sarannc comuni-
cati alla SCI nel medesimo giorno di effettiva adibizione al lavoro delfapprendista.




EDILFRAIR
COSTRUZIONI GENERALI S.p.A.

Li 14/01/2006

Prot. n. 44/mm

SPETT/LE

DIREZIONE PROVINCIALE
DEL LAVORO
ISPETTORATO DEL LAVORO
Sede di

67100 L'AQUILA (AQ)

Via Aldo Moro

ep.c. SPETT/LE
LN.P.S.
Sede di
67100 L'AQUILA (AQ)
Via Dei Giardini

ep.c. SPETT/LE
INAIL.
Sede di
67100 L'AQUILA (AQ))
Via Filomusi Guelfi

ep.c. SPETT/LE

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE
CENTRO PER L'IMPIEGO

Sede di

67100 L'AQUILA (AQ)

Via Arco Dei Francesi

Oggetto. Trsformazione Contratto di Lavero Part-Time

Con la presente si informa che il contratto di lavoro Par-Time stipulato con la

Lavoratrice Frattale Marzia in data 08/03/2004 si ¢ trasformato a tempo pieno con la data
del 01/01/2006.

Distinti saluti
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