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Consegna tesserino del dipendente
(Art. 36 bis del D.L. 04/07/2006 n. 223 convertito con legge 04/08/2006 n. 248)

Nome e cognome del dipendente: DI MARCO GIANLUCA nato a L’ Aquila (AQ) il 23/05/1979

Azienda: EDILFRAIR COSTRUZIONI GENERALI S.p.A.

11 sottoscritto D1 Marco Gianluca
DICHIARA

di aver ricevuto in data odierna, il nuovo tesserino di riconoscimento dotato di fotografia e generalita.
Dichiara inoltre di essere stato adeguatamente informato del fatto che, durante P’attivita in
cantiere, il tesserino deve essere sempre esposto in modo ben visibile e che, in caso di inosservanza di

tale obbligo, il sottoscritto ¢ consapevole di incorrere nelle sanzioni amministrative da 50,00 € a 300,00
€ previste al comma 5 dell’art. 36 bis del D.L. 04/07/2006 n. 223.

Data 19/09/2017 11 dichiarante
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